
Esta guía para votantes no partidista para las elecciones
generales de 2024 fue creada por Education Justice Alliance.
Presenta a los candidatos que se postulan para los siguientes
puestos: gobernador, vicegobernador, superintendente estatal
de instrucción pública y varios puestos en la junta escolar del
condado de Wake. Con un enfoque en la educación pública,

esta guía explica cómo estos puestos electos impactan el
sistema escolar público de Carolina del Norte. Los lectores

también encontrarán una lista de prioridades defendidas por
cada candidato, así como una página de referencia que

proporciona las fuentes de toda la información recopilada para
crear esta guía.
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GOBERNADOR
Impacto en la educación pública: El gobernador prepara un presupuesto para que
lo considere la Asamblea General para el próximo período fiscal. Esto implica
recomendar más o menos fondos para escuelas, nuevas instalaciones y salarios de
maestros. 

El fiscal General Josh Stein 
Partido: Demócrata 
Sitio web: joshstein.org 
Prioridades:

Aumentar el acceso a una
educación infantil de alta calidad
Aumentos salariales significativos
para contratar y retener a los
educadores
Invertir en personal escolar crítico,
incluidos consejeros, enfermeras,
trabajadores sociales y
conductores de autobús.
Invertir en comidas escolares
universales y saludables para
todos los estudiantes de las
escuelas públicas
Mantener la matrícula asequible
en las universidades públicas 
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El Lt. Gov Mark Robinson
Partido: Republicano Sitio web:
markrobinsonfornc.com 
Prioridades:

Ampliar la financiación estatal
para financiar escuelas privadas
Defensor de la educación
profesional y técnica
aumentar el sueldo de los
profesores
Trabajar para mantener la
historia, la ciencia y una serie de
otras materias fuera de los planes
de estudio de primero a quinto
grado 
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TENIENTE GOBERNADOR
Impacto en la educación pública: Impacto en la educación pública: El
vicegobernador es miembro de la Junta Estatal de Educación y de la Junta
Directiva de los Colegios Comunitarios Estatales.

La senadora estatal Rachel Hunt
Partido: Demócrata 
Sitio web: rachelhunt.com 
Prioridades:

Invertir en escuelas públicas 
Colaborar entre partidos para
lograr los objetivos de
financiación del caso Leandro
(judicial) 
oponerse a dar dinero público
para financiar escuelas privadas
que no rinden cuentas ni están
probadas
buscar aumentos salariales para
los educadores
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Hal Weatherman
Partido: Republicano 
Sitio web: halweathermanfornc.com
Prioridades:

Promover la elección de escuela
Fomentar un nuevo enfoque en el
trabajo comercial
Presionar para que haya oficiales
de recursos escolares armados en
todas y cada una de las escuelas
públicas de Carolina del Norte
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Impacto en la educación pública: El Superintendente de Instrucción Pública
supervisa los sistemas escolares públicos, manteniéndose informado sobre los
temas importantes y las necesidades de las escuelas públicas para brindarle al
gobernador recomendaciones para una posible legislación.

SUPERINTENDENTE ESTATAL DE INSTRUCCIÓN PÚBLICA

Maurice “Mo” Green
Partido: Demócrata 
Experiencia: Ex superintendente de las
escuelas del condado de Guilford
Sitio web: mogreenfornc.com
Prioridades:

Invertir plenamente en la
educación pública
Aumentar el salario de los
docentes y mejorar las
condiciones de las escuelas
públicas
se opone a la expansión de los
vales escolares
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Michele Morrow
Partido: Republicano 
Experiencia: Profesor de educación en
casa Sitio web: morrow4nc.com
Prioridades:

Invertir más en oficiales
capacitados en distritos de alta
prioridad
Apoyar y hacer cumplir la
Declaración de Derechos de los
Padres
Presionar para que se realice una
auditoría independiente del sistema
escolar público
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Impacto en la educación pública: El deber de las juntas locales de educación es
brindarles a los estudiantes la oportunidad de recibir una educación básica sólida y
tomar todas las decisiones políticas con ese objetivo en mente. Esto incluye
decisiones de empleo, desarrollo de presupuestos y otras acciones administrativas
que están dentro de sus respectivas unidades administrativas escolares locales.

JUNTA ESCOLAR DEL CONDADO DE WAKE

DISTRITO 3 

Debido a una batalla legal sobre los mandatos de los miembros de la junta escolar,
las elecciones de 2024 son la primera vez en más de una década que todos los
candidatos no se presentan a la reelección al mismo tiempo. Este año, solo los
distritos 3, 4, 5, 6 y 8 están en la boleta. 

Escuelas
Intermedias:
Durant Road
East Millbrook
Heritage
Wakefield
West Millbrook

Escuelas Superior
Heritage
Millbrook
North Wake College
& Career Academy
Wakefield

Escuela Primarias
Heritage 
North Forest
Pines 
North Ridge 
Pleasant Union 
Wakefield 
Wildwood
Forest 

Abbotts Creek
Baileywick
Road
Brassfield
Durant Road
Forest Pines 
Fox Road 



- 

Wing Ng (titular)
Profesión: Médico 
Sitio web: wingforwakeschools.com
Prioridades:

Aumentar el salario de los
docentes y ampliar la oferta de
educación profesional y técnica.
Reclutar profesionales de fuera de
la educación pública para
convertirse en profesores.
apoyo a los derechos de los
padres
Revisar la fórmula de financiación
de la educación especial
Capacitación integral para
oficiales de recursos escolares
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Jordyne Blaise
Profesión: Consultor de diversidad,
equidad e inclusión. 
Sitio web: jordyneforwake.com
Prioridades:

Equidad educativa
Salarios competitivos para todo el
personal escolar.
desarrollo profesional de los
docentes
Financiación equitativa en todas las
escuelas del distrito
Financiamiento para consejeros
escolares y recursos de salud mental
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DISTRITO 4

Toshiba Rice (titular)
Profesión: Consultora de
bienestar 
Sitio web: toshibarice.org
Prioridades:

compensación competitiva
para profesores y personal
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Michael T. Williams
Profesión: Consultor educativo
Sitio web: Ninguno disponible
Prioridades:

Más acceso a educadores y
recursos adecuados para
los docentes.
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Escuelas
Intermedias
Carnage
Ligon
River Bend
River Oaks 

Escuela Secundaria 
Enloe
Mary E Phillips
Southeast Raleigh

Escuelas Primarias 
Poe
Powell
River Bend
Rogers Lane
Southeast
Raleigh Wilburn

Bugg
Conn
Fuller
Hodge Road
Hunter
Knightdale

Escuelas Alternativa/Separadas:
Infinity Program
Longview School 

Universidad Temprana
Wake Early College of Health and Science



Sean Patrick Callan también se postula para el Distrito 4. 

Al momento de publicar esta guía, Callan no tiene un sitio web de
campaña ni entrevistas donde analice sus prioridades.

Capacitación en competencia
cultural para el personal
Capacitación para la
prevención y respuesta a
crisis
Brindar acceso a servicios de
salud mental, asesoramiento
y programas de aprendizaje
socioemocional dentro de las
escuelas.
desarrollo profesional para
docentes

Solicitar patrocinios
corporativos
Recopilar las opiniones de
la comunidad para evaluar
la idoneidad de los libros
en las bibliotecas escolares.
Aumentar el uso de equipos
de seguridad y recursos de
salud mental para mejorar
la seguridad escolar.

DISTRITO 5

Escuelas Intermedias
Centennial Campus
Dillard Drive Holly
Ridge West Lake

Escuela Superior 
Athens Drive
Middle Creek

Escuelas Primarias 
Olds
Penny Road
Swift Creek
Washington
West Lake
Yates Mill

Combs
Dillard Drive
Holly Ridge
Holly Springs
Middle Creek 
Oak Grove

Universidad Temprana
Vernon Malone College
and Career Academy



Lynn Edmonds (titular)
Profesión: Director de extensión
de Public Schools First NC 
Sitio web: lynnforwake.com
Prioridades:

Abogar por la financiación
total de la decisión Leandro
presionar para obtener
mejores salarios para los
maestros
Trabajar para fortalecer y
expandir las prácticas de
justicia restaurativa, la
capacitación en equidad y la
prevención del acoso escolar.
Abogar por más enfermeras,
consejeros, psicólogos
escolares y trabajadores
sociales en las escuelas
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Profesión: Profesional en
tecnología de la información
Sitio web: ted4ed.org
Prioridades:

Mejorar las condiciones de
trabajo de los docentes
Promover el aumento del
uso de libros de texto en
lugar de tecnología.
oponerse a la adopción de
nuevas normas que amplíen
el Título IX para incluir la
identidad de género
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Theodore Hills



DISTRITO 6

Sam Hershey (titular)
Profesión: Dueño de negocio
Sitio web: samforwake.com
Prioridades:
Abogar por aumentos salariales
significativos para los docentes

23

Josh Points
Profesión: Corredor de bienes
raíces comerciales 
Sitio web: points4wake.com
Prioridades:

Reducir la burocracia
educativa
Atraer y retener talento
superior
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Escuelas Intermedia:
Carroll
Martin
Moore Square
Mount Vernon
Oberlin 

Escuelas Superior:
Broughton
Sanderson

Escuelas Elemental

Millbrook
Partnership
Root
Stough
Underwood
Wilet

Brentwood
Brooks
Douglas
Green
Joyner
Lacy
Lynn Road

Secondary Schools
Wake Young Men's Leadership Academy Wake
Young Women's Leadership Academy

Escuelas Separadas
Bridges Program



Impulsar la financiación de
personal de apoyo, como
consejeros, trabajadores
sociales y enfermeras. 
reducir y eliminar el bullying
Proponer renovaciones de
instalaciones, incluida
energía solar para todas las
escuelas.
Crear apoyo para niños
pequeños en la transición de
preescolar a jardín de
infantes
Eliminar las prohibiciones de
libros

Mejorar los resultados de
los estudiantes
Reforzar la filosofía de que
los padres tienen dominio
sobre sus hijos.

DISTRITO 8

Escuelas Intermedias
Apex
Apex Friendship
Herbert Akins Road
Holly Grove
Lufkin Road 

Escuela Superior
Apex Friendship
Felton Grove
Fuquay-Varina
Green Level
Holly Springs

Escuelas Elemental 
Oakview
Olive Chapel
Pleasant Plains
Rex Road
Scotts Ridge
Turner Creek
White Oak
Woods Creek 

Apex
Apex
Friendship
Baucom
Buckhorn Creek
Herbert Akins
Road
Highcroft Drive
Holly Grove



Lindsay Mahaffey (titular)
Profesión: Ex maestra 
Sitio web: electlindsay.com
Prioridades:

Realizar mejoras en los
salarios de los maestros y el
personal
Ampliar las opciones de
escuelas magnet y
programación vocacional 
Invertir en recursos para
apoyar a todos los
estudiantes
Aumentar la financiación de
las escuelas mediante
asociaciones con otros
niveles de gobierno.
Asegúrese de que las
escuelas y los funcionarios
cumplan con el MOU de SRO 
Aumentar el número de
consejeros y profesionales de
apoyo conductual.
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Elizabeth McDuffie
Profesión: Maestra 
Sitio web: mcduffie4schoolboard.org
Prioridades:

Apoyar aumentos salariales
regulares para los docentes
Invierta en recursos de alta calidad
de empresas educativas de
renombre.
Instituir una vía alternativa de
preparación profesional para la
graduación que prepare a los
estudiantes para oficios
especializados.
Abordar los problemas de gestión
de las instalaciones para mantener
actualizadas las escuelas más
antiguas convirtiéndolo en un tema
de revisión regular de la agenda.
Restablecer la rúbrica sobre las
expectativas de conducta y las
infracciones de los estudiantes 
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